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ESTATUTOS DE
“"HACIENDA EL PEDREGAL, S.L.”

—

DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO

Articulo 1°.- Con la denominacidn de "HACIENDA EL
EDREGAL, S.L." se constituye una Sociedad de responsabilidad
limitada que ha de regirse por los presente Estatutos, por los
preceptos de 1la Ley 2/1995 de 9 de Marzo, de Sociedades de
Responsabilidad Limitada,’ y demé&s disposiciones vigentes en la
materia.

Articulo 2°.- La Sociedad tiene por objeto la realizacién
de las siguientes actividades, a desarrollarse por cuenta
propia o para terceros:

-— La adquisicién, tenencia, gestidén y explotacidén de
findas risticas o agricolas, y sus frutos.

-— La actividad inmobiliaria en su mas amplio sentido,
comprendiendo entre otras, la construccién, reparacién,
adquisicidén, promocidn, gestidén, urbanizacién de toda clase de
uebles y sus materiales.

-— La prestacién de servicios turisticos, tanto urbanos
omo rurales, los relativos al hospedaje, alojamiento,
afeterias, restaurantes, oferta turistica, entre otras.

-— La prestacién de servicios de transporte de viajeros,
vehiculos de alquiler con o sin chofer.

.- La actividad de distribucién alimenticia tanto al mayor
como al detalle.

-— La prestacién de servicios de lavanderia, tintoreria,
planchado tanto industrial como para particulares.

La anteriores descripciones se interpretardn en el sentido
mas amplio de su concepto.

Articulo 3°.- Tales actividades podran ser realizadas por
la Sociedad, total o parcialmente, de modo indirecto, mediante
la titularidad de acciones o participaciones en ‘sociedades de
objeto andlogo o idéntico.

Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo
ejercicio la ley exija requisitos especiales que no queden
cumplidos por esta Sociedad.

Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio
de algunas de las actividades comprendidas en el objeto social
algin titulo profesional, autorizacién administrativa, o
inscripcién en Registros publicos, dichas actividades deberan
realizarse por medio de persona que ostente dicha titularidad
profesional y, en su caso, no podran iniciarse antes de que se
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Si en algin momento se reuniesen todas las participaciones
sociales en una sola mano, deberd observarse lo que disponen
los articulos 125 a 129 de la Ley.

Articulo 9°.- Toda transmisién de participaciones sociales
asi como la constitucién del derecho real de prenda sobre las
mismas deberd constar en documento ptblico.

La constitucién de derechos reales diferentes del de
prenda sobre las participaciones sociales deberd constar en
escritura publica.

La transmisién de participaciones sociales o la
constitucién de derechos reales sobre 1las mismas debera
comunicarse por escrito a la Sociedad para su constancia en el
Libro Registro, indicando las circunstancias personales,
nacionalidad y domicilio del adquirente. Sin cumplir este
requisito no podrd el socio pretender el ejercicio de los
derechos que le correspondan frente a la Sociedad.

Articulo 10°.- La Sociedad llevard un Libro Registro de
Socios, en el que se hardn constar la titularidad originaria y
las sucesivas transmisiones, voluntarias o forzosas, de las
participaciones sociales, asi como la constitucién de derechos
reales y otros gravadmenes sobre las mismas. En cada anotacién
se indicard 1la identidad y domicilio del titular de la
participacién o del derecho o gravamen constituido sobre
aquella.

La Sociedad sélo podrd rectificar el contenido del Libro

si los interesados no se hubieren opuesto a la rectificacién en
‘el plazo de un mes desde la notificacién fehaciente del
propésito de proceder a la misma. Cualquier socio podréa
examinar el Libro Registro de Socios, cuya llevanza y custodia
corresponde al érgano de Administracién.

Los datos personales de los socios podran modificarse a su
instancia no surtiendo, entretanto no queden reflejados en
dicho libro, efectos frente a la Sociedad.

El socio y los titulares de derechos reales o gravamenes
sobre las participaciones sociales tienen derecho a obtener
certificacién de las participaciones, derecho o gravémenes
registrados a su nombre.

Articulo 11°.- En caso de usufructo de participaciones
sociales, la cualidad de socio reside en el nudo propietario,
pero el wusufructuario tendrd derecho, en todo caso, a los
dividendos acordados por la Sociedad durante el usufructo.
Especialmente se establece que le corresponden al usufructario
los derechos politicos inherentes a las participaciones. En lo
demds, las relaciones entre el wusufructuario y el nudo
propietario y el contenido del usufructo se regirdn por el
titulo constitutivo de éste y, en su defecto, por lo
establecido por la legislacién civil aplicable.
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d) La modificacién de los estatutos sociales.

e) El aumento y la reduccién del capital social.

f) La transformacién, fusién y escisién de la Sociedad.
g) La disolucién de la Sociedad.

h) Cualesquiera otros acuerdos que expresamente reservan
la Ley o los presente estatutos a la competencia de la misma.

Salvo que por la Ley o por estos Estatutos se disponga
otra cosa, los acuerdos se adoptardn por la mayoria de los
votos validamente emitidos, siempre que represente, al menos,
el cincuenta por ciento de los votos correspondientes a las
participaciones sociales en que esté dividido el capital
social. A estos efectos no se computaran los votos en blanco.

Articulo 16°.- Los acuerdos se tomaran por mayoria de los
votos validamente emitidos que representen a su vez la mayoria
del capital.

Asimismo, para que la Junta pueda acordar validamente la
transformacién, fusién o escisién de la Sociedad, la supresién
del derecho de preferencia en los aumentos de capital, 1la
exclusién de socios y la autorizacién a la que se refiere el
apartado 1 de articulo 65 de la Ley, serd preciso que voten a
favor del acuerdo, al menos, las dos terceras partes de 1los
votos correspondientes a las participaciones sociales en que
esté dividido el capital social.

Articulo 17°.- El socio no podrd ejercer el derecho de
“voto correspondiente a sus participaciones cuando se encuentre
en alguno de los casos de conflicto de intereses a los que se
hace referencia en el articulo 52 de la Ley.

En estas situaciones, las participaciones del socio
incurso en la situacién de conflicto de intereses se deducirén
del capital social para el cémputo de la mayoria de votos que,
en cada caso, sea necesaria.

Articulo 18°.- Las Juntas Generales habrdn de ser
convocadas por los Administradores o, en su caso, los
liquidadores y se celebrardn en el término municipal donde la
sociedad tenga su domicilio.

Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracién,
se entenderd que la Junta ha sido convocada para su celebracién
en el domicilio social.

Articulo 19°.- Las Juntas Generales puede ser Ordinarias y
Extraordinarias.

A) Junta General Ordinaria:
Junta Ordinaria es la que debe reunirse dentro de los seis

primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestidn
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Articulo 22°.- Todo socio que tenga derecho a asistencia
podrd hacerse representar en la Junta por otra persona aunque
‘ no sea socio. La representacién deberd conferirse por escrito

y, cuando no conste en documento publico, deberd realizarse con
caracter especial para cada Junta. La representacién
comprenderd la totalidad de las participaciones de que sea
titular el socio representado.

La representacién es siempre revocable. La asistencia
personal del representado a la Junta tendrd el valor de
revocacién.

Articulo 23°.- Las Juntas Generales serdn presididas por
el Administrador unico, presidente o vicepresidente del Consejo
de Administracién, en, defecto de estos sera presidida por el
socio elegido por los asistentes. Serd Secretario de la Junta
General 1la persona que designe el Administrador unico, el

Secretario del Consejo de Administracién, o en su defecto el
que elijan los asistentes.-

Articulo 24°.- Todos los acuerdos sociales deberan constar
en acta. E1 acta de la Junta incluird necesariamente la lista
de asistentes y deberd ser aprobada por la propia Junta a la
finalizacién de la misma y, en su defecto, dentro del plazo dé
quince dias, por el Presidente y un socio interventor, en
b representacién de la mayoria, todo ello sin perjuicio de 1lo
dispuesto en la Ley para el acta notarial.

5 El acta aprobada en cualquiera de estas formas tendra
“fuerza ejecutiva a- partir de la fecha de su aprobacién,
debiendo ser firmada por el Secretario, con el visto bueno del

Presidente.

Seccidn Sequnda: Del _ Organo de
Administracidn:

Articulo 25°.- La Sociedad serad regida y administrada, a
eleccién de la Junta General, por:

a) Un_Administrador Unico.

b) Varios Administradores Solidarios.

c) Dos Administradores mancomunados .

d) Un_Consejo de Administracién integrado por un minimo de
tres y un maximo de cinco miembros.

Articulo 26°.- La representacién de la Sociedad, en juicio
y fuera de él, corresponderd al érgano de Administracién con
sujecién a las normas que seguidamente se establecen en funcién
de cual sea la modalidad de o6rgano de administracién que, en
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No podran ser Administradores los quebrados y concursados
no rehabilitados, los menores incapacitados, los condenados a
penas que lleven aneja la inhabilitacién para el ejercicio de
cargo publico, los que hubieren sido condenados por grave
incumplimiento de leyes o disposiciones sociales y aquellos que
por razén de su cargo no pueden ejercer el comercio.

Tampoco podrdn serlo los funcionarios al servicio de la
administracién con funciones a su cargo que se relacionen con
las actividades propias de la Sociedad ni quienes se hallen
incursos en causa legal de incompatibilidad, en especial de las
determinadas por la Ley de 26 de diciembre de 1983.

Previo acuerdo de la Junta General, los Administradores
podrédn dedicarse por cuenta propia o ajena al mismo género de
comercio que constituye el objeto de la Sociedad.

Articulo 28°.- El cargo se ejercera por TIEMPO INDEFINIDO,
sin perjuicio de poder ser cesados en cualquier momento, por
acuerdo en Junta General de los socios que representes la
mayoria del capital social.

Articulo 29°.- El cargo de administrador serd remunerado y
la retribucidén seréd fijada para cada ejercicio por acuerdo de
la Junta General.

. Articulo 30°.- Cuando la Administracidén y representacién
“de la Sociedad se encomiende a un Consejo de Administracién
seran de aplicacién las normas que seguidamente se establecen.

~ El1 Consejo de Administracién estard integrado por un
minimo de tres y un mdximo de cinco miembros.

Si durante el plazo para el que fueren nombrados los
Administradores se produjeran vacantes, el Consejo podré
designar de entre los socios las personas gque hayan de
ocuparlos hasta que se retna la primera Junta General.

El Consejo elegird a su Presidente y al Secretario, y en
su caso, a un Vicepresidente y a un Vicesecretario, siempre que
estos nombramientos no hubiesen sido hechos por 1la Junta al
tiempo de la eleccidén de los Consejeros u ocuparen tales cargos
al tiempo de la reelecciédn.

El Secretario y el Vicesecretario podrén ser o no
Consejeros, en cuyo caso tendrdn voz pero no voto.

El Consejo se reunird siempre que lo solicite un Consejero

o lo acuerde el Presidente, o quien haga sus veces, a quien

corresponde convocarlo. En el caso de que lo solicitara un

Consejero, el Presidente no podr&d demorar la convocatoria por

un plazo superior a quince dias contados a partir de la fecha
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de recepcidn de 1la solicitud.

El Consejo quedaréa validamente constituido cuando
concurran a la reunidn, presentes y representados, la mitad mas
uno de sus miembros. En caso de numero impar de Consejeros, la
mitad se determinard por defecto. La representacidén se
conferird mediante carta dirigida al Presidente.

El Presidente abrird la sesién y dirigird la discusidn de
los asuntos, otorgando el wuso de la palabra asi como
facilitando las noticias e informes de la marcha de los asuntos
sociales a los miembros del Consejo.

Los acuerdos se adoptaridn por mayoria absoluta de los
asistentes a la reunién; en caso de empate, decidira el voto de
calidad del Presidente.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevardn a un
Libro de Actas, que serdn firmadas por el Presidente-y el
Secretario.

La ejecucién de los acuerdos corresponderda al Secretario,
y en caso del Vicesecretario, sean o no Administradores, al
Consejero que el propio Consejo designe o al apoderado con
facultades para ejecutar y elevar a publico 1los acuerdos
sociales.

El Consejo podrd designar de su seno a uno O mas
Consejeros Delegados, sin perjuicio de los apoderamientos que
pueda conferir a cualquier persona, determinando en cada caso
las facultades a conferir.

La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de
Administracién en uno o varios Consejeros Delegados y la
designacién del o de los Administradores que hayan de ocupar
tales cargos requerirdn para su validez el voto favorable de
las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no
produciridn efecto alguno hasta su inscripcidén en el Registro
Mercantil.

En ningun caso serdn objeto de delegacién la rendicidn de
cuentas y la presentacién de balances a la Junta General, ni
las facultades que ésta conceda al Consejo, salvo que fuese
expresamente autorizado por ella.

TITULO IV.- EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS.

Articulo 31°.- El ejercicio social se iniciard el 1° de
Enero y finalizard el treinta y uno de Diciembre de cada afio.

Articulo 32°.- La Administracién Social estd obligada a
formular, en plazo méximo de tres meses, contados a partir del
cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe
de gestién y la propuesta de distribucién del resultado. Las
cuentas anuales comprenderdn el balance, la cuenta de peérdidas
y ganancias y la memoria. Estos documentos, que formaradn una
unidad, deberédn ser redactados con claridad y mostrar la
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imagen fiel del patrimonio, situacién financiera y resultados
de la Sociedad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley y en
el Cédigo de Comercio y deberdn ser firmados por todos los
Administradores.

Articulo 33°.- Cualquier socio tendrad derecho a ‘obtener, a
partir de la convocatoria, de forma inmediata y gratuita, los
documentos que han de someterse a la aprobacién de la misma,
asi como el informe de gestién y, en su caso, el informe de los
auditores de cuentas, cuyo derecho se mencionara en la propia
convocatoria.

Durante el mismo plazo el socio o socios que representen,
al menos, el cinco por ciento (5%) del capital podra examinar
en el domicilio social, por si solo o en unién de experto
contable, los documentos que sirvan de soporte y antecedente de
las cuentas anuales de’ la sociedad, sin que por ello se impida
o limite el derecho de la minoria a que se nombre un auditor de
cuentas con cargo a la Sociedad. Y sin que este dltimo derecho

impida o limite el del examen de documentos establecido mas
arriba.

Articulo 34°.- El resto que quede los beneficios liquidos,
luego de las atenciones, detracciones y reservas legales o
acordadas por la Junta, se distribuird entre los socios en
proporcién a su participacién en el capital social.

TITULO V.- SEPARACION Y EXCLUSION DE SOCIOS.

Articulo 35°.- Ademas de las causas legales de separacién
requladas en el articulo 95 de la Ley, cualquier socio podré
separarse de la sociedad por la no adopcién por la Sociedad del
"acuerdo de exclusién de cualquier otro socio incurso en
cualquier causa legal o estatutaria de exclusiédn.

El derecho de separacién regulado en el presente articulo
deberd ejercitarse en el plazo miximo de un mes desde la fecha
de la Junta que acordé la no exclusién del socio incurso en
alguna de las causas legales o estatutarias de exclusién o, en
la que habiendo sido convocada para tratar sobre dicho asunto,
hubiera debido celebrarse.

El socio que desee ejercer éste derecho deberd comunicarlo
a la administracién social mediante carta remitida por correo
certificada con acuse de recibo, a la que deberd acompanar
certificado de 1los acuerdos de 1la Junta General expedido
conforme a lo dispuesto por el articulo 26.2 del Coédigo de
Comercio o, en su caso, fotocopia de la de los anuncios de
convocatoria de la Junta General que debié tratar sobre la

exclusidén de socio.

Articulo 36°.- La exclusién de cualquier socio se regulara
por lo dispuesto en la Ley.

TITULO VI.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.






